
 

 

 
Rubrique d'évaluation de demande dans le cadre du projet pilote des 

champions de données 

 

Examen de demande en vue d’achèvement 

Détails sur le chercheur 
principal (ou l'équipe) 

• Nom du CP (demandeur)  
• Titre/poste 
• Adresse d'établissement 

affilié 
• Ville  
• Province/territoire  
• Code postal  

 

Démontré : 
Terminé 

Coordonnées du CP • Téléphone <Text Field>  
• Courriel <Text Field> 

Démontré : 
Terminé 

Équipe 
noms des membres de l’équipe, 
facultatif, au besoin 

• Titre/poste 
• Affiliation de 

l’établissement 
• Application des principes 

d’EDIA pour l’équipe 

Démontré : 
Terminé 

Projet • Titre du projet 
• Champion de données 

nommé  
• Résumé du projet 

Démontré : 
Terminé 

Examiner le reste de la 
demande pour vérifier qu'elle 
est complète 

-- Démontré : 
Terminé 

 

 

Grilles de sélection pour l’évaluation du mérite 

Citation : https://www.sshrc-crsh.gc.ca/funding-financement/nfrf-
fnfr/transformation/2022/merit_indicators-indicateurs_du_merite-fra.aspx 

 

https://www.sshrc-crsh.gc.ca/funding-financement/nfrf-fnfr/transformation/2022/merit_indicators-indicateurs_du_merite-fra.aspx
https://www.sshrc-crsh.gc.ca/funding-financement/nfrf-fnfr/transformation/2022/merit_indicators-indicateurs_du_merite-fra.aspx


Les notes peuvent se situer entre les valeurs indiquées par tranche de 0,5 point 
seulement. Il faut justifier les notes attribuées. 

 

Grille de faisabilité pour la description du projet 

  
  Excellent (5)  Bon (3)  Acceptable (1)  Faible (0)  
On s'attend à ce que 
les demandes 
retenues portent sur 
plus d'un de ces 
domaines généraux 
d'activité, mais pas 
forcément sur tous. 
Si les demandes 
incluent d'autres 
domaines d'activité 
correspondant à 
l'objectif du projet 
pilote, ceux-ci 
peuvent aussi être 
pris en compte.  

Sélectionnez toutes 
les catégories 
applicables que 
cette proposition 
abordera.   

 

Pour chaque grande 
catégorie, quelles 
activités allez-vous 
élaborer ?   

La demande 
est présentée 
clairement ; 
les catégories 
principales à 
traiter dans le 
cadre de cette 
proposition 
sont 
clairement 
définies et 
articulées par 
rapport à 
l'objectif 
global de cet 
appel.  

  

Les activités 
de chaque 
grande 
catégorie sont 
élaborées et 
décrites 
clairement.  

La demande 
est présentée 
clairement ; les 
grandes 
catégories à 
aborder dans 
le cadre de 
cette 
proposition 
sont définies 
clairement.  

  

Les activités 
de chaque 
grande 
catégorie sont 
décrites.   

  

  

La demande 
manque de 
clarté ; les 
principales 
catégories à 
traiter dans le 
cadre de cette 
proposition 
sont indiquées, 
mais pas 
clairement 
définies.  

  

Les activités de 
chaque grande 
catégorie 
manquent de 
détails selon 
leur 
description.   

La demande, 
telle qu'elle est 
présentée, 
manque de 
clarté ; les 
principales 
catégories à 
traiter dans le 
cadre de cette 
proposition 
sont vagues ou 
absentes.  

  

Les activités de 
chaque grande 
catégorie ne 
sont pas 
décrites 
clairement.  

Quels recherches, 
connaissances ou 
principes actuels du 
paysage général de 
la GDR sont 
pertinents par 
rapport aux activités 
prévues ?  

La proposition 
aborde la 
recherche, les 
connaissances 
ou les 
principes 
actuels du 
paysage de la 
GDR ; le projet 
s'appuiera sur 

La proposition 
aborde la 
recherche, les 
connaissances 
ou les 
principes 
actuels du 
paysage de la 
GDR et le 

La proposition 
aborde la 
recherche, les 
connaissances 
ou les principes 
actuels du 
paysage de la 
GDR de 

La proposition 
n'a pas abordé 
la recherche, les 
connaissances 
ou les principes 
actuels du 
paysage de la 
GDR.  

  



 

Fournissez une 
brève analyse 
documentaire ou le 
contexte pour étayer 
votre réponse.      

ceux-ci ou 
progressera 
de manière 
innovante.  

projet vise à 
s'en inspirer.  

  

manière 
limitée.   

  

Quel est le public 
visé par ces 
activités ? Expliquez 
comment les 
chercheurs et les 
intervenants (à 
différents stades 
d'expérience) de 
l'écosystème 
d'infrastructure 
numérique de 
recherche (IRN) 
participeront aux 
activités décrites 
dans cette 
proposition. 

La demande 
est présentée 
clairement 
avec des 
publics définis 
clairement.   

  

Le plan de 
mobilisation 
des différents 
publics ou 
intervenants 
est élaboré et 
décrit 
clairement.  

La demande 
est présentée 
clairement 
avec des 
publics 
définis.   

  

Le plan de 
mobilisation 
des différents 
publics ou 
intervenants 
est décrit.  

  

  

La demande 
manque de 
clarté ; la 
description des 
publics manque 
de détails.   

  

Le plan de 
mobilisation 
des différents 
publics ou 
intervenants 
manque de 
détails.  

  

La demande 
manque de 
clarté ; la 
description des 
publics manque 
de détails ou est 
absente.    

  

Le plan de 
mobilisation 
des différents 
publics ou 
intervenants est 
vague ou 
absente.  

  

  
Fournissez un 
calendrier (en 
utilisant des puces) 
démontrant la 
planification des 
activités et la 
possibilité de les 
réaliser d'ici le 
31 mars 2023. 

Le calendrier 
proposé est 
bien décrit, 
raisonnable et 
susceptible 
d'être 
respecté.  

Le calendrier 
proposé est 
bien décrit, 
raisonnable et 
susceptible 
d'être respecté 
en bonne 
partie.  

  

Le calendrier 
proposé est 
généralement 
raisonnable. Il 
pourrait être 
respecté.  

  

Le calendrier 
proposé n'est 
pas raisonnable 
ou faisable. Il est 
peu probable 
qu'il soit 
respecté.  

 
 
Grille de faisabilité pour les résultats du projet 

  
  Excellent (5)  Bon (3)  Acceptable (1)  Faible (0)  
Veuillez décrire 
comment vous 
allez mesurer la 

Le plan proposé 
est présenté 
avec clairement 

Le plan proposé 
est présenté 
avec clairement 

Le plan proposé 
manque de 
clarté ; les 

Le plan proposé 
manque de 
clarté ; les 



réussite de 
votre projet. 
Votre réponse 
doit décrire 
comment vos 
efforts 
contribueront à 
la réussite 
globale du 
projet pilote 
des champions 
de données.   

 

Comment allez-
vous 
démontrer la 
réussite de 
votre plan ou 
de vos 
activités ? 
Fournissez un 
ensemble 
complet de 
résultats liés 
aux diverses 
activités du 
projet et un 
plan détaillé 
pour mesurer 
la réussite de 
chaque 
élément.   

des résultats et 
un plan défini 
clairement pour 
mesurer leur 
réussite.  

  

des résultats et 
un plan défini 
en grande 
partie pour 
mesurer leur 
réussite. 

  

résultats et le 
plan pour 
mesurer leur 
réussite 
manquent de 
détails.  

résultats et le 
plan pour 
mesurer leur 
réussite sont 
absents ou 
insuffisamment 
décrits.  

  

De quelle 
manière les 
activités 
décrites dans 
cette 
proposition 
permettront-
elles de 
mobiliser la 
communauté 
GDR en général 
pour faire 
progresser les 

La demande est 
présentée 
clairement avec 
une explication 
bien définie de 
la manière dont 
les activités 
mobilisent les 
intervenants et 
font progresser 
la GDR. Les 
résultats et les 
mesures de 

La demande est 
présentée 
clairement avec 
une explication 
généralement 
claire de la 
manière dont 
les activités 
mobilisent les 
intervenants et 
font progresser 
la GDR. Les 
résultats et les 

La demande 
manque de 
clarté ; 
l'explication de 
la manière dont 
les activités 
mobilisent les 
intervenants et 
font progresser 
la GDR manque 
de détails. Les 
résultats et les 
mesures de 

La demande 
manque de 
clarté ; 
l'explication de 
la manière dont 
les activités 
mobilisent les 
intervenants et 
font progresser 
la GDR est 
absente ou n'est 
pas clairement 
décrite. Les 



connaissances 
et les bonnes 
pratiques en 
matière de 
GDR ? Précisez 
les résultats et 
les mesures de 
réussite pour 
l'ensemble de 
la 
communauté.    

Nous vous 
encourageons 
à inclure les 
principes 
d'équité, de 
diversité, 
d'inclusion et 
d'accessibilité 
(« EDIA ») ainsi 
que ceux de 
souveraineté 
des données 
(par exemple, 
les principes 
PCAP) dans 
votre stratégie 
de 
mobilisation. 

réussite sont 
explicites.   

  

La demande 
prend en 
compte de 
manière 
appropriée tous 
les domaines 
des activités 
décrites où 
l'EDIA ou les 
principes de 
souveraineté 
des données 
devraient être 
appliqués.  

mesures du 
succès sont 
généralement 
clairs.  

  

La demande 
prend 
généralement 
en compte tous 
les domaines 
des activités 
décrites où 
l'EDIA ou les 
principes de 
souveraineté 
des données 
devraient être 
appliqués.  

  

  

  

résultats 
manquent de 
détails.  

  

La demande 
manque de 
détails dans 
certains ou tous 
les domaines 
des activités 
décrites où 
l'EDIA ou les 
principes de 
souveraineté 
des données 
devraient être 
appliqués. 

  

résultats et les 
mesures de 
réussite ne sont 
pas clairs.  

  

La demande ne 
décrit pas 
clairement tous 
les domaines 
des activités 
décrites où 
l'EDIA ou les 
principes de 
souveraineté des 
données 
devraient être 
appliqués.  

  

Expliquez de 
quelles 
manières votre 
projet 
contribuera à la 
création d'un 
programme 
durable de 
champions de 
données à 
l'échelle locale, 
régionale ou 
nationale.  

  

L'explication 
d'un 
programme 
durable de 
champion des 
données est 
incluse et 
définie 
clairement.  

L'explication 
d'un 
programme 
durable de 
champion des 
données est 
incluse et 
définie en 
grande partie.  

  

L'explication 
d'un 
programme 
durable de 
champion des 
données 
manque de 
détails.  

  

L'explication 
d'un 
programme 
durable de 
champion des 
données n’est 
pas incluse ou 
n’est pas définie 
clairement.  

  



  

Grille de progression — Échelle nationale 

Remarque : cette note a une pondération plus élevée.  

 
  Excellent (5)  Acceptable 

(3)  
Faible (0)    

Une attention 
particulière 
sera accordée 
aux 
demandes 
qui font 
progresser la 
GDR à 
l'échelle 
nationale, 
comme le 
montrent les 
résultats dans 
les 
demandes.   

La demande 
explique 
clairement et 
explicitement 
la manière 
dont le plan et 
les activités 
proposés 
peuvent être 
transposés à 
l'échelle 
nationale.   

La demande 
explique 
généralement 
la manière 
dont le plan et 
les activités 
proposés 
peuvent être 
transposés à 
l'échelle 
nationale.  

  

La demande 
n’explique pas 
la manière 
dont le plan et 
les activités 
proposés 
peuvent être 
transposés à 
l'échelle 
nationale.  

  

  

 

  

Grille d’expertise et d’engagement 

  
  Excellent (5)  Bon (3)  Acceptable (1)  Faible (0)  
Quelles sont 
les 
qualifications 
ou 
l'expérience 
des 
champions 
de données 
désignés 
(individu ou 
équipe) et 
quelles 
qualifications 
ou 

La demande 
démontre 
clairement que 
les champions 
de données 
désignés 
(individu ou 
équipe) 
possèdent 
l'expertise 
requise pour 
réussir dans 
cette 
fonction.    

La demande 
démontre 
clairement que 
les champions 
de données 
désignés 
(individu ou 
équipe) 
possèdent 
probablement 
l'expertise 
requise pour 
réussir dans 

La demande 
démontre que 
les champions 
de données 
désignés 
(individu ou 
équipe) 
possèdent la 
plupart des 
compétences 
requises pour 
la fonction, 
bien que 
certains 

La demande ne 
démontre pas 
clairement que les 
champions des 
données désignés 
(individu ou équipe) 
possèdent toutes les 
compétences 
requises pour cette 
fonction.  



l'expérience 
les 
privilégient 
dans ce rôle ?  

cette 
fonction.    

aspects 
puissent être 
manquants ou 
insuffisamment 
décrits.  

De quelle 
manière les 
champions 
de données 
désignés 
(individu ou 
équipe) 
s'engageront-
ils à 
consacrer le 
temps 
nécessaire 
pour assumer 
le travail de 
champion de 
données afin 
de mener à 
bien ce 
projet ? 

Les champions 
des données 
désignés 
(individu ou 
équipe) ont 
démontré leur 
capacité à 
consacrer le 
temps 
nécessaire à la 
réussite du 
projet proposé.  

  

Une 
documentation 
appropriée est 
fournie.   

  

Les champions 
des données 
désignés 
(individu ou 
équipe) ont 
démontré en 
grande partie 
leur capacité à 
consacrer le 
temps 
nécessaire à la 
réussite du 
projet proposé.  

  

La 
documentation 
est fournie en 
grande partie.  

  

La capacité à 
consacrer du 
temps semble 
peu claire ou 
absente de la 
part des 
champions des 
données 
désignés 
(individu ou 
équipe) pour 
assurer la 
réussite du 
projet proposé.  

  

La 
documentation 
est fournie, 
mais n'est pas 
claire.  

  

La capacité à 
consacrer 
suffisamment de 
temps de la part des 
champions des 
données désignés 
(individu ou équipe) 
pour garantir la 
réussite du projet 
proposé n'a pas été 
incluse ou 
démontrée.  

  

La documentation 
est insuffisante ou 
absente.  

  

 

  


